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Ambito Territoriale N.3 AUSL BR/1 
FRANCAVILLA FONTANA – CAROVIGNO – CEGLIE MESSAPICA – ORIA

SAN MICHELE SALENTINO – VILLA CASTELLI

DETERMINAZIONE N. 37

Data di registrazione 01/02/2021

OGGETTO: RED 3.0 II EDIZIONE. REDDITO DI DIGNITA’ REGIONALE E 
POLITICHE PER L’INCLUSIONE SOCIALE ATTIVA. APPROVAZIONE 
ESITI ISTRUTTORI - AMMISSIONE AL BENEFICIO ECONOMICO PER 
N. 19 AMMESSI NON FINANZIABILI - ISTANZE DAL 04/08/2020 AL 
24/08/2020.

IL DIRIGENTE UFFICIO DI PIANO

Il Rup relaziona quanto segue:

PREMESSO CHE: 
•  il  Programma  Operativo  Puglia  2014-2020  (FESR-FSE)  all’Obiettivo  Tematico  IX  fissa  gli  obiettivi 
generali di intervento e le priorità di investimento per l’attuazione di una più ampia strategia regionale per il  
contrasto alle povertà e per l’inclusione sociale attiva di persone svantaggiate sotto il profilo economico, con 
disabilità, vittime di violenza o grave sfruttamento e a rischio di discriminazione;
• in relazione alle priorità di investimento di cui all’Obiettivo tematico IX del POR Puglia 2014-2020, con 
legge regionale n. 3 del 14 marzo 2016, “Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale  
attiva”,  la  Regione  Puglia  ha  inteso  promuovere  una  strategia  organica  di  contrasto  al  disagio 
socioeconomico, alle povertà e all’emarginazione sociale, attraverso l’attivazione di interventi integrati per 
l’inclusione  sociale  attiva,  nel  rispetto  dell’articolo  34  della  Carta  dei  diritti  fondamentali  dell’Unione 
europea, degli articoli 1, 2, 3, 4, 38, della Costituzione italiana;
• in questo contesto, la Giunta Regionale ha provveduto alla approvazione del regolamento attuativo della 
legge  regionale,  il  Regolamento  Regionale  n.  8  del  23  giugno  2016 pubblicato  sul  BURP n.  72/2016, 
assicurando la maggiore coerenza con i criteri di selezione delle operazioni, con i target di destinatari, con le 
fasi procedurali di selezione di cui al Documento “Metodologia e Criteri per la selezione delle operazioni” 
approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 2014-2020 nella seduta dell’11 marzo 2016;
• Il suddetto regolamento è stato integrato e modificato con il reg. R. n. 2/2018, a seguito della messa a  
regime del Reddito di Inclusione (REI) nazionale, di cui al D. Lgs. 147/2017;
• con Del. G.R. n. 1014/2016 la Giunta Regionale ha disciplinato l’accesso al ReD, sempre (ReD 1.0) in  
ossequio alla citata normativa regionale e nel rispetto di quanto stabilito dal Documento “Metodologia e  
Criteri per la Selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia 2014-
2020;
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• con Del. G.R. n. 939/2018 la Giunta Regionale ha provveduto ad approvare le nuove procedure e i nuovi  
criteri di accesso al ReD (ReD 2.0), innovando in parte la D.G.R. n. 1014/2016 con cui la Giunta Regionale 
aveva disciplinato l’accesso al ReD, sempre nel rispetto di quanto stabilito dal Documento “Metodologia e  
Criteri per la Selezione delle operazioni” approvato dal Comitato di Sorveglianza del POR Puglia2014-2020;
•  l’intervento  si  caratterizza  per  una  specifica  strategicità  in  quanto  sostiene  l’interesse  pubblico  ad 
accrescere l’efficacia degli interventi per il contrasto alla povertà anche in coerenza con quanto disposto dal  
D.Lgs. n. 147/2017, dal Decreto Interministeriale 18 maggio 2018 che ha approvato il Piano Nazionale per il  
contrasto alla povertà,  nonché dalla Del.  G.R. n.  1565/2018 che ha approvato il  Piano Regionale per il  
Contrato  alle  Povertà  ad  integrazione  del  Piano  Regionale  Politiche  Sociali  2017-2020  (Del.  G.R.  n. 
2324/2018);
• con Deliberazione di Giunta Regionale n. 703 del 9 aprile 2019, si è proceduto a definire gli  indirizzi  

strategici finalizzati ad adeguare la Misura del Reddito di Dignità all’intervenuta Legge n. 26/2019 con cui  
il Governo ha introdotto a livello nazionale il Reddito di Cittadinanza, varando la versione 3.0 del ReD;

• tale Deliberazione, pur nel mutato contesto in cui operare, ha mantenuto il principio di attuare una politica 
di ampliamento della platea potenziale di destinatari  finali  attraverso la definizione di  target  specifici di 
cittadini in possesso di determinati requisiti di accesso;
• con Deliberazione di Giunta Regionale n. 158 del 17 febbraio 2020, la Giunta Regionale ha preso atto del  
monitoraggio  compiuto  dalla  struttura  tecnica dell’Assessorato  al  welfare,  disponendo l’interruzione dei  
termini di presentazione delle istanze e la contestuale implementazione della dotazione finanziaria fino alla 
totale copertura di tutta la platea potenziale di cittadini ammessi, nelle more dell’attivazione di una nuova 
procedura a valere delle ulteriori risorse disponibili sulle azioni 9.1 e 9.4 FSE del POR Puglia 2014-2020.
RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Regionale n. 430 del 30/03/2020 con la quale si è provveduto a:
•  disporre  la  prosecuzione  della  misura  regionale  di  sostegno al  reddito  Reddito  di  Dignità  -  ReD 3.0 
(edizione 2) per l’anno 2020 e successivi a valere delle risorse ancora disponibili nel P.O. FESR-FSE 2014-
2020  azioni  9.1-9.4  pari  a  €  36.892.950,00,  secondo  le  linee  di  indirizzo  allegate  al  medesimo 
provvedimento;
•  demandare  al  Dirigente  della  Sezione  Inclusione  sociale  attiva  e  innovazione  delle  reti  sociali  la 
realizzazione di un percorso di condivisione con gli  Ambiti  territoriali  sociali dei criteri  di selezione dei  
destinatari finali e delle modalità operative di gestione e attuazione della misura ReD 3.0 (edizione 2) con  
l’obiettivo di addivenire ad un Accordo tra Pubbliche Amministrazioni, previa approvazione da parte della 
Giunta Regionale del relativo Accordo e dei criteri di riparto delle risorse tra gli Ambiti territoriali;
PRESO ATTO CHE:
• con nota del Dirigente della Sezione Inclusione sociale attiva e innovazione delle reti sociali prot. n. 2471 

del 23/04/2020, si è dato avvio ad un percorso di concertazione con gli Ambiti territoriali sociali finalizzato  
alla definizione dei criteri di selezione dei destinatari finali e delle modalità operative per la gestione e  
l’attuazione della procedura amministrativa del Reddito di Dignità 3.0 II edizione;

• nelle giornate del 28, 29 e 30 aprile si sono tenuti gli incontri tra la Regione e gli Ambiti territoriali sociali 
in modalità videoconferenza, nei quali sono stati condivisi gli indirizzi strategici e le modalità di attuazione 
del Red;

 questo Consorzio ha partecipato all’incontro che si  è tenuto il  29 aprile u.s.  dal quale sono emerse le  
indicazioni circa i nuovi criteri di selezione dei destinatari finali e le modalità operative del Reddito di  
Dignità 3.0 II edizione;

 la  Regione  e  l’Ambito  hanno  deciso  di  collaborare  sinergicamente  ed  in  modo  coordinato  ai  fini 
dell’attuazione del Reddito di Dignità 3.0 II edizione, come sopra richiamato;

VISTA la DGR n. 688/2020 con la quale la Giunta Regionale ha approvato lo schema di Accordo tra PPAA 
(e la scheda progetto ad esso allegata) per l'attuazione della II Edizione della misura ReD 3.0.
VISTO lo schema di Accordo, con l'allegata scheda progetto,  trasmesso dalla Regione Puglia, unitamente 
alla richiamata deliberazione, a questo Consorzio con nota protocollo n. 2095 del 19/05/2020.
VISTO l’art. 15 della Legge 7 agosto 1990, n. 241 che stabilisce che le Amministrazioni Pubbliche possono 
concludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attività di interesse comune e 
che per tali accordi si osservano, in quanto applicabili, le disposizioni previste dall’art. 11, commi 2 e 3 della 
medesima legge.
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RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea Consortile n. 11 del 09/06/2020 con la quale si approvava 
lo  schema  di  accordo,  con l’allegata  scheda progettuale,  tra  la Regione Puglia  ed il  Consorzio Ambito  
Territoriale Sociale di Francavilla Fontana, autorizzandone la sottoscrizione, ai sensi dell’art. 15 della Legge 
7 agosto 1990, n. 241.
VISTO l’“Avviso Pubblico ai cittadini per l’accesso al Reddito di Dignità 3.0 II edizione”, approvato con 
l’A.D. n. 548 del 19 giugno 2020.
PRESO ATTO della sottoscrizione dell’accordo in formato digitale in data 27/07/2020 per l'attuazione della 
II Edizione della misura ReD 3.0.

Atteso che l’Ufficio di Piano, in conformità con le linee guida regionali  operative per la fase di avvio della 
misura  ed in applicazione della disciplina sopra citata,  ha provveduto ad espletare l’istruttoria in stretto 
ordine cronologico di presentazione delle istanze presenti in piattaforma regionale “Sistema Puglia” e sulla 
base  della  conformità  ai  requisiti  richiesti  dall’Avviso  Pubblico  regionale  per  i  cittadini  destinatari  del  
Reddito di Dignità 3.0 – II^ edizione approvato con atto dirigenziale regionale n. 548 del 19 giugno 2020.
 
Dato atto che:
-  con determinazione  n. 4 del  15/01/2021 si  approvavano gli  esiti  istruttori  di  competenza dell’Ambito 
Territoriale,  relativi  alla  presentazione  delle  istanze  di  accesso  alla  misura  ReD 3.0  II  Edizione  -  III^  
TRANCHE a partire dal 04/08/2020 al 11/09/2020;
- che, tra gli  elenchi allegati  al  predetto provvedimento, si  approvava l’All.  3- DOMANDE AMMESSE 
NON FINANZIABILI "Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale attiva” - RED 3.0 – 
II Edizione III^ TRANCHE a partire dal 03/08/2020 al 11/09/2020, qui di seguito indicato:

All. 3 – DOMANDE AMMESSE NON FINANZIABILI – 
"Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale attiva” – 

RED 3.0 – II Edizione III^ TRANCHE - dal 04/08/2020 al 11/09/2020
N. Codice 

Pratica
Data convalida 

pratica
Esito Istruttoria Categoria 

Speciale

1. 4ZVH7C6 04/08/2020 18:22 Ammessa non finanziabile NO

2. DO3LEB2 05/08/2020 09:52 Ammessa non finanziabile NO

3. LPMP0V8 06/08/2020 10:34 Ammessa non finanziabile NO

4. 13VNSE3 06/08/2020 11:08 Ammessa non finanziabile NO

5. HRZ3760 07/08/2020 10:31 Ammessa non finanziabile NO

6. UKFSJA6 07/08/2020 10:48 Ammessa non finanziabile NO

7. FDLO6J3 07/08/2020 14:41 Ammessa non finanziabile NO

8. I6NM894 07/08/2020 18:22 Ammessa non finanziabile NO

9. W3RKYN5 07/08/2020 19:07 Ammessa non finanziabile NO

10. MO7HGM9 07/08/2020 20:11 Ammessa non finanziabile NO

11. LGH8HO8 10/08/2020 10:10 Ammessa non finanziabile NO

12. J5YSUS9 10/08/2020 17:58 Ammessa non finanziabile NO

 Determina n. 37 /UFFICIO DI PIANO del  01/02/2021  (Prop. N. 48 del 01/02/2021 )  -  pag. 3 di 11



COPIA

13. WSJAAE4 12/08/2020 09:53 Ammessa non finanziabile NO

14. Z7C7GY8 12/08/2020 10:32 Ammessa non finanziabile NO

15. DQIWTN4 13/08/2020 16:08 Ammessa non finanziabile NO

16. IZXIDS6 14/08/2020 12:37 Ammessa non finanziabile NO

17. YCWK9X4 18/08/2020 15:23 Ammessa non finanziabile NO

18. DTVEQA6 18/08/2020 19:52 Ammessa non finanziabile NO

19. J0LIA26 18/08/2020 20:13 Ammessa non finanziabile NO

20. GU74TX3 19/08/2020 11:04 Ammessa non finanziabile NO

21. LT8OEY3 20/08/2020 11:02 Ammessa non finanziabile NO

22. HXYT7L3 21/08/2020 12:13 Ammessa non finanziabile NO

23. 8IAFGU5 24/08/2020 18:05 Ammessa non finanziabile NO

24. MEIM5N5 25/08/2020 10:02 Ammessa non finanziabile NO

25. U9YFPL7 25/08/2020 16:13 Ammessa non finanziabile NO

26. 6RE2O53 25/08/2020 16:21 Ammessa non finanziabile NO

27. ECH2LA8 25/08/2020 16:49 Ammessa non finanziabile NO

28. GIIPGO6 25/08/2020 17:22 Ammessa non finanziabile NO

29. WGL31Q2 28/08/2020 10:04 Ammessa non finanziabile NO

30. YA7NDH5 31/08/2020 12:37 Ammessa non finanziabile NO

31. HOG6611 01/09/2020 10:44 Ammessa non finanziabile NO

32. PSB6VG3 02/09/2020 12:12 Ammessa non finanziabile NO

33. QTXNKO8 03/09/2020 12:39 Ammessa non finanziabile NO

34. VQHKGR2 04/09/2020 19:19 Ammessa non finanziabile NO

35. EOLHJL9 07/09/2020 11:07 Ammessa non finanziabile NO

36. SSTC7Q4 08/09/2020 11:03 Ammessa non finanziabile NO

37. CUDPF65 08/09/2020 11:31 Ammessa non finanziabile NO

38. J8FCSC5 08/09/2020 17:59 Ammessa non finanziabile NO

39. UWOP3H0 08/09/2020 18:06 Ammessa non finanziabile NO

40. 6JVUM23   09/09/2020 11:14 Ammessa non finanziabile NO
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41. RQMDVA4   11/09/2020 09:55 Ammessa non finanziabile NO

42. JRW9094   11/09/2020 10:56 Ammessa non finanziabile NO

-  che,  a  seguito  di  aggiornamento  della  piattaforma di  gestione  della  misura,  si  è  potuto  procedere  a 
modificare lo status di alcuni cittadini, ammessi ma non finanziabili, ammettendoli al beneficio economico,  
in  ordine  rigorosamente  cronologico  e  limitatamente  alle  risorse  liberate  in  conseguenza  delle  rinunce 
precedentemente comunicate alla struttura tecnica regionale, così come di seguito indicati:

  AMMESSI AL BENEFICIO
“Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale attiva” – RED 3.0 – II Edizione

N. Codice 
Pratica

Data convalida pratica Esito Istruttoria

1. 4ZVH7C6 04/08/2020 18:22 Ammessa 

2. DO3LEB2 05/08/2020 09:52 Ammessa 

3. LPMP0V8 06/08/2020 10:34 Ammessa 

4. 13VNSE3 06/08/2020 11:08 Ammessa 

5. HRZ3760 07/08/2020 10:31 Ammessa 

6. UKFSJA6 07/08/2020 10:48 Ammessa 

7. FDLO6J3 07/08/2020 14:41 Ammessa 

8. I6NM894 07/08/2020 18:22 Ammessa 

9. W3RKYN5 07/08/2020 19:07 Ammessa 

10. MO7HGM9 07/08/2020 20:11 Ammessa 

11. LGH8HO8 10/08/2020 10:10 Ammessa 

12. J5YSUS9 10/08/2020 17:58 Ammessa 

13. WSJAAE4 12/08/2020 09:53 Ammessa 

14. Z7C7GY8 12/08/2020 10:32 Ammessa 

15. DQIWTN4 13/08/2020 16:08 Ammessa 

16. IZXIDS6 14/08/2020 12:37 Ammessa 

17. YCWK9X4 18/08/2020 15:23 Ammessa 

18. DTVEQA6 18/08/2020 19:52 Ammessa 

19. J0LIA26 18/08/2020 20:13 Ammessa 

DATO ATTO che:
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- a seguito di tale ammissione, è stato possibile  comunicare alla struttura tecnica regionale, attraverso la 
piattaforma di  gestione della misura,  le seguenti  rinunce acquisite agli  atti  dell’Ufficio di  Piano in data 
13/01/2021 qui di seguito indicate:

- codice pratica LPMP0V8;
- codice pratica Z7C7GY8;
- codice pratica J5YSUS9;
- codice pratica WSJAAE4.

PRESO ATTO:
- che le suddette rinunce hanno consentito di liberare ulteriori risorse e, conseguentemente, di ammettere al 
beneficio economico altri cittadini ammessi non finanziabili; 
- che, pertanto, l’elenco dei nuovi ammessi al beneficio risulta così come di seguito indicato:

AMMESSI AL BENEFICIO  
"Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale attiva” – RED 3.0 – II 

Edizione

N. Codice Pratica Data convalida pratica Esito Istruttoria

1. 4ZVH7C6 04/08/2020 18:22 Ammessa 

2. DO3LEB2 05/08/2020 09:52 Ammessa 

3. 13VNSE3 06/08/2020 11:08 Ammessa 

4. HRZ3760 07/08/2020 10:31 Ammessa 

5. UKFSJA6 07/08/2020 10:48 Ammessa 

6. FDLO6J3 07/08/2020 14:41 Ammessa 

7. I6NM894 07/08/2020 18:22 Ammessa 

8. W3RKYN5 07/08/2020 19:07 Ammessa 

9. MO7HGM9 07/08/2020 20:11 Ammessa 

10. LGH8HO8 10/08/2020 10:10 Ammessa 

11. DQIWTN4 13/08/2020 16:08 Ammessa 

12. IZXIDS6 14/08/2020 12:37 Ammessa 

13. YCWK9X4 18/08/2020 15:23 Ammessa 

14. DTVEQA6 18/08/2020 19:52 Ammessa 

15. J0LIA26 18/08/2020 20:13 Ammessa 

16. GU74TX3 19/08/2020 11:04 Ammessa 

17. LT8OEY3 20/08/2020 11:02 Ammessa 
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18. HXYT7L3 21/08/2020 12:13 Ammessa 

19. 8IAFGU5 24/08/2020 18:05 Ammessa 

Ritenuto di dover, per ragioni di privacy, identificare i cittadini a mezzo codice pratica, in quanto lo stesso  
riporta dati non espressamente decifrabili, nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida del Garante 
per la protezione dei dati personali in materia di trattamento dati a cura di soggetti pubblici sul web;

Vista la Relazione del Responsabile del Procedimento, dott.ssa Chiara Faita con cui si propone di:

-APPROVARE gli esiti istruttori di competenza dell’Ambito Territoriale che ha provveduto, dopo lo sblocco 
di  ulteriori  risorse,  a  seguito  delle  rinunce comunicate  alla  struttura  tecnica  regionale,  attraverso  la 
piattaforma di gestione della misura, ad ammettere al beneficio alcuni dei cittadini ammessi non finanziabili,  
in ordine rigorosamente cronologico e limitatamente alle risorse liberate, così come di seguito indicati:

AMMESSI AL BENEFICIO  
"Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale attiva” – RED 3.0 – II Edizione

N. Codice 
Pratica

Data convalida pratica Esito Istruttoria

1. 4ZVH7C6 04/08/2020 18:22 Ammessa 

2. DO3LEB2 05/08/2020 09:52 Ammessa 

3. 13VNSE3 06/08/2020 11:08 Ammessa 

4. HRZ3760 07/08/2020 10:31 Ammessa 

5. UKFSJA6 07/08/2020 10:48 Ammessa 

6. FDLO6J3 07/08/2020 14:41 Ammessa 

7. I6NM894 07/08/2020 18:22 Ammessa 

8. W3RKYN5 07/08/2020 19:07 Ammessa 

9. MO7HGM9 07/08/2020 20:11 Ammessa 

10. LGH8HO8 10/08/2020 10:10 Ammessa 

11. DQIWTN4 13/08/2020 16:08 Ammessa 

12. IZXIDS6 14/08/2020 12:37 Ammessa 

13. YCWK9X4 18/08/2020 15:23 Ammessa 

14. DTVEQA6 18/08/2020 19:52 Ammessa 

15. J0LIA26 18/08/2020 20:13 Ammessa 

16. GU74TX3 19/08/2020 11:04 Ammessa 
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17. LT8OEY3 20/08/2020 11:02 Ammessa 

18. HXYT7L3 21/08/2020 12:13 Ammessa 

19. 8IAFGU5 24/08/2020 18:05 Ammessa 

-ATTESTARE che, per i cittadini le cui istanze risultino ammesse, il riconoscimento dell’indennità parte dal  
primo giorno del mese successivo alla data di sottoscrizione del Patto di inclusione sociale attiva per la  
durata di 12 mesi;
-  PRENDERE  ATTO  che,  così  come  previsto  dal  punto  7  dell’  Avviso  Pubblico,  qualora  nel  nucleo 
familiare del richiedente sia presente un componente già ammesso in passato al Reddito di Dignità, ai sensi  
del combinato disposto dell’art. 7 comma 2 della L.R. 3/2016, dell’art. 10 commi 1 e 2 del R.R. 8/2016,  
dell’art. 8 comma 1 del R.R. 2/2018 e dell’A.D. 595/2018, si può procedere alla sottoscrizione del Patto solo 
ove siano decorsi almeno 6 mesi dall’ultimo giorno di vigenza del Patto di inclusione relativo al precedente 
periodo di ammissione.
- DISPORRE, così come consentito dal punto 7 dell’Avviso Pubblico regionale di concessione del Reddito 
di Dignità 3.0, approvato con l’A.D. n. 548 del 19 giugno 2020, che i pagamenti del beneficio a favore dei 
cittadini ammessi alla misura di cui trattasi siano effettuati con cadenza mensile entro il mese successivo a  
quello maturato;
-  RINVIARE  a  successivo  provvedimento  la  determinazione  degli  importi  del  contributo  economico  
concesso per i cittadini le cui istanze risultino ammesse, nonché l’approvazione della spesa complessiva  
per  detti  benefici  e  il  contestuale  dispositivo di  pagamento,  secondo le  modalità  operative dettate  dal  
presente atto;

Dato atto:
- che non sussistono in capo ai sottoscritti  responsabile del servizio e funzionario proponente – in 

qualità  di  responsabile  del  procedimento  –  conflitti  di  interesse,  anche  potenziali  rispetto  alla 
fattispecie  in  argomento  o  ai  destinatari  del  provvedimento,  ai  sensi  dell’art.  6  bis  della  L.  n.  
241/1990 e s.m.i.;

- che, con la sottoscrizione del presente atto, il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio di Piano esprime 
parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, così  
come richiesto dall’art. 47-bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.;

- che la presente determinazione non comporta riflessi sulla situazione economico-finanziaria e/o sul 
patrimonio dell’Ente e, pertanto, non necessita del visto di regolarità contabile di cui agli artt. 151,  
c.4 e 147bis del D.Lgs. n. 267/2000.

DETERMINA

Per le motivazioni esplicitate in premessa e che qui si intendono integralmente richiamate di:

1.  APPROVARE gli  esiti  istruttori  di  competenza dell’Ambito Territoriale che ha provveduto,  dopo lo 
sblocco di ulteriori risorse, a seguito delle rinunce comunicate alla struttura tecnica regionale, attraverso la 
piattaforma di gestione della misura, ad ammettere al beneficio economico alcuni dei cittadini ammessi non 
finanziabili,  in ordine rigorosamente cronologico e limitatamente alle risorse liberate, così come di seguito 
indicati:

 
AMMESSI AL BENEFICIO

"Reddito di dignità regionale e politiche per l’inclusione sociale attiva” – RED 3.0 – II Edizione
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N. Codice Pratica Data convalida pratica Esito Istruttoria

1. 4ZVH7C6 04/08/2020 18:22 Ammessa
2. DO3LEB2 05/08/2020 09:52 Ammessa
3. 13VNSE3 06/08/2020 11:08 Ammessa
4. HRZ3760 07/08/2020 10:31 Ammessa
5. UKFSJA6 07/08/2020 10:48 Ammessa
6. FDLO6J3 07/08/2020 14:41 Ammessa
7. I6NM894 07/08/2020 18:22 Ammessa
8. W3RKYN5 07/08/2020 19:07 Ammessa
9. MO7HGM9 07/08/2020 20:11 Ammessa
10. LGH8HO8 10/08/2020 10:10 Ammessa
11. DQIWTN4 13/08/2020 16:08 Ammessa
12. IZXIDS6 14/08/2020 12:37 Ammessa
13. YCWK9X4 18/08/2020 15:23 Ammessa
14. DTVEQA6 18/08/2020 19:52 Ammessa
15. J0LIA26 18/08/2020 20:13 Ammessa
16. GU74TX3 19/08/2020 11:04 Ammessa
17. LT8OEY3 20/08/2020 11:02 Ammessa
18. HXYT7L3 21/08/2020 12:13 Ammessa
19. 8IAFGU5 24/08/2020 18:05 Ammessa

2. ATTESTARE che, per i cittadini le cui istanze risultino ammesse, il riconoscimento dell’indennità parte 
dal primo giorno del mese successivo alla data di sottoscrizione del Patto di inclusione sociale attiva per la 
durata di 12 mesi;
3. PRENDERE ATTO che,  così  come previsto dal  punto 7 dell’  Avviso Pubblico,  qualora  nel  nucleo 
familiare del richiedente sia presente un componente già ammesso in passato al Reddito di Dignità, ai sensi  
del combinato disposto dell’art. 7 comma 2 della L.R. 3/2016, dell’art. 10 commi 1 e 2 del R.R. 8/2016,  
dell’art. 8 comma 1 del R.R. 2/2018 e dell’A.D. 595/2018, si può procedere alla sottoscrizione del Patto solo 
ove siano decorsi almeno 6 mesi dall’ultimo giorno di vigenza del Patto di inclusione relativo al precedente 
periodo di ammissione.
4. DISPORRE, così come consentito dal punto 7 dell’Avviso Pubblico regionale di concessione del Reddito 
di Dignità 3.0, approvato con l’A.D. n. 548 del 19 giugno 2020, che i pagamenti del beneficio a favore dei 
cittadini ammessi alla misura di cui trattasi siano effettuati con cadenza mensile entro il mese successivo a  
quello maturato;
5.  RINVIARE a  successivo provvedimento  la determinazione degli  importi  del  contributo economico 
concesso per i cittadini le cui istanze risultino ammesse, nonché l’approvazione della spesa complessiva  
per  detti  benefici  e  il  contestuale  dispositivo di  pagamento,  secondo le  modalità  operative dettate  dal  
presente atto;
6. DARE ATTO:

- che nell’ambito del bilanciamento tra l’interesse alla piena conoscenza del presente provvedimento e la 
speditezza dell’azione amministrativa, la pubblicazione del presente provvedimento costituisce notifica 
per gli interessati a tutti gli effetti di legge e riferimento temporale;
- che ogni aspirante beneficiario risulta in possesso del codice pratica personale per ragioni di privacy e  
nel rispetto della normativa vigente e delle linee guida del Garante per la protezione dei dati personali in 
materia di trattamento dati a cura di soggetti pubblici sul web;
-che non sussistono in capo ai sottoscritti responsabile del servizio e funzionario proponente  – in qualità 
di  responsabile  del  procedimento  –  conflitti  di  interesse,  anche  potenziali  rispetto  alla  fattispecie  in 
argomento o ai destinatari del provvedimento, ai sensi dell’art. 6 bis della L. n. 241/1990 e s.m.i.;
-che, con la sottoscrizione del presente atto, il sottoscritto Responsabile dell’Ufficio di Piano esprime 
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parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione amministrativa, così come  
richiesto dall’art. 47-bis, comma 1, del D. Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.;
-  che la presente determinazione non comporta riflessi  sulla situazione economico-finanziaria e/o sul  
patrimonio dell’Ente e, pertanto, non necessita del visto di regolarità contabile di cui agli artt. 151, c.4 e  
147bis del D.Lgs. n. 267/2000;
-che per eventuali richieste di accesso agli atti istruttori il termine viene fissato entro 20 giorni a far data  
dalla pubblicazione del presente provvedimento. L’accesso agli atti potrà avvenire direttamente presso 
l’Ufficio di Piano dell’Ambito di Francavilla Fontana, Piazzale Matteotti, 6;
-che  i  progetti  formativi  di  inclusione  socio  lavorativa  decorreranno,  a  seguito  del  presente 
provvedimento, tenuto conto delle esigenze dei soggetti ospitanti ed in base agli abbinamenti che saranno 
elaborati dall’equipe.

7.  DISPORRE:
- Il tempestivo inserimento del presente provvedimento negli elenchi di cui alla L. 190/2012 e al D.Lgs. n.  

33/2013, secondo quanto disposto dalle Deliberazioni ANAC n. 50/2013, n. 59/2013 e n. 77/2013 e delle 
Deliberazioni AVCP sezione Amministrazione Trasparente “Sovvenzioni, Contributi, Sussidi, Vantaggi 
Economici” al seguente indirizzo: www.ambitofrancavillafontana.it;

- che, anche ai fini della pubblicità degli atti e della trasparenza amministrativa, la presente determinazione 
sarà pubblicata all’albo pretorio dell’Ambito da oggi per 15 giorni consecutivi e varrà, a tutti gli effetti di 
legge, quale notifica per gli interessati.

Lì 01/02/2021
IL DIRIGENTE

F.to Dott. Gianluca BUDANO
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 49

Su conforme attestazione del Messo Comunale, si certifica che copia della presente determinazione 
è stata pubblicata all'albo pretorio il giorno  01/02/2021 e vi rimarrà per 15 giorni consecutivi ai 
sensi dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Ambito Francavilla, 01/02/2021

Il Funzionario Delegato
f.to Rag. Giampiero GASBARRO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010, 
del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento 
informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web dell'Ambito Territoriale n.3 AUSL BR/1 : 
http://www.ambitofrancavillafontana.it/

Copia conforme all'originale, per uso amministrativo

Ambito Francavilla, 01/02/2021
______________________
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